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Par Ramulu pamatskolas nolikuma apstiprinasanu

Zino J.Rozenbergs, domes priek$sedétajs

Pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 4. panta pirmas dalas 4. punktu, kas nosaka, ka viena no
pasvaldibas autonomajam funkcijam ir gadat par iedzivotaju izglitibu, 10. panta pirmas dalas 8. punktu,
»lzglitibas likuma" 22.panta pirmo un otro dalu, kas nosaka, ka pasvaldibas izglitibas iestade darbojas,
pamatojoties uz Izglitibas likumu, citiem likumiem un normativajiem aktiem, ka art iestades nolikumu, kuru
apstiprina dibinatajs, Visparejas izglitibas likuma 8. un 9. pantu un ievérojot Césu novada domes lzglitibas,
kultdras un sporta komitejas 01.08.2024. atzinumu (protokols Nr.8), Césu novada dome, ar 16 balsim - par
(Andris Melbardis , Atis Eglin3-Eglitis, Biruta MeZale, Ella Fridvalde-Andersone, Erlends Gerulskis, Eriks Bauers,
Guntis Grosbergs, Hardijs VENTS, Indrikis Putnins, Inese Suija-Markova, Inga Cipe, Ivo Rode, Janis Karklins,
Janis Kipurs, Janis Rozenbergs, Laimis Savéjs), pret nav, atturas nav, nolem;:

1. Apstiprinat 2024.gada 15.augusta nolikumu Nr.258 “Ramuju pamatskolas nolikums ”, saskana ar
pielikumu.

2. Uzdot Ramulu pamatskolas direktora p.i. Ingai Andersonei informét izglitibas iestazu registru par
pienemto |éEmumu.

3. Kontroli par [emuma izpildi uzdot Césu novada Centralas administracijas lzglitibas parvaldei.

Césu novada domes priekSsédétaja vietniece I.Suija-Markova

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



Pielikums
Césu novada domes
15.08.2024.1émumam Nr.407

Apstiprinats
ar Césu novada domes
15.08.2024.Iémumu Nr.407
NOLIKUMS
Ceésis, Césu novada
2024.gada 15.augusta Nr.258

RAMULU PAMATSKOLAS NOLIKUMS

Izdots saskana ar
Izgltibas likuma 22. panta pirmo un otro da)u,
Vispareéjas izglitibas likuma 8. un 9. pantu

| Visparigie jautajumi

1. Ramulu pamatskola (turpmak teksta — lzglitibas iestade) ir Césu novada pasvaldibas (turpmak teksta —
Dibinatajs) dibinata un paklautiba esosa visparéjas izglitibas iestade.
2. lzglitibas iestades tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas lzglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums, citi
normativie akti un Sis nolikums.
3. Izglitibas iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade.
4. Izgltibas iestadei ir:

4.1. Zimogs ar lielo Valsts gerbona attélu, ko lieto tikai uz izglitibu apliecinoSiem dokumentiem;

4.2. 7Zimogs, ko lieto uz visiem paréjiem iestades dokumentiem, kas nav minéti st nolikuma 4.1. punkta
un kur nepiecieSams lietot zimogu;

4.3. sava simbolika — logo, himna;

4.4. noteikta parauga veidlapa.
5. Izglitibas iestadei :

5.1. tiek nodrosinata centralizéta gramatvedibas uzskaite, ko veic Césu novada Centralas
administracijas Finansu parvalde;

5.2. finansu lidzek|u apriti un finansu kontu parvalda Césu novada Centrala administracijas Finansu
parvalde;

5.3. darba drosibas jautajumus centralizéti nodrosina dibinatajs;
6. Izgltitibas iestades adrese: Ramulu skola, Vaives pagasts, Césu novads, LV- 4136.
7. lestades izglitibas programmu 1stenos$anas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas informacijas sistéma
Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Il Darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi
8. lzglitibas iestades darbibas mérkis ir veidot visiem izglitojamajiem pieejamu attistibas vidi, organizét un
Tstenot izglitibas procesu un nodrosinat vadlinijas, standarta un programmas noteikto mérku un uzdevumu
sasniegsanu.
9. Izglitibas iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa, attistosa un audzinosa darbiba.
10. Audzinasanas process skola ir nedalams no macibu satura apguves procesa un ir ka izglitibas procesa dala,
kura tiek realizétas lzglitibas iestades izstradatas audzinasanas darba prioritates.
11. Izglttibas iestades galvenie uzdevumi ir:



11.1.1stenot licencétas visparéjas pamatizglitibas programmas, izvéléties izglitosanas darba metodes

un formas;

11.2. nodrosinat katru izglitojamo ar iespéjam apglt zinasanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas vina

izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialai integracijai un izglitibas

turpinasanai;

11.3. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodroSinot karjeras vadibas
prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu interesu, spéju un iespéju apzinasanos talakas izglitibas un
profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus motivéjot mazizglitibai;

11.4. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu un izkopt
veseliga dzivesveida paradumus;

11.5. sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, vidi un
valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultlras savdabibu. Vienlaicigi pilnveidot izpratni par
Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem cilveéktiesibu pamatprincipiem un audzinat
krietnus, godpratigus, atbildigus cilvekus — Latvijas patriotus;

11.6. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu (turpmak — vecaki), lai
nodrosinatu izglitibas ieguvi;

11.7. nodrosinat izglitibas programmas 1stenosana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos macibu
lidzeklus, tai skaita elektroniskaja vidé esosos;

11.8. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu lidzeklus;

11.9. aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu atbilstosi Ministru kabineta noteikumos
noteiktajam, aktualizét Izglitibas iestazu registra noradamo informaciju atbilstoSi noteiktajai MK noteiktajai
kartibai, ka arT nodrosinat pasnovértéjuma zinojuma aktualizaciju un ta pieejamibu lzglitibas iestades vai
Dibinataja timeklvietng;

11.10. organizét Izglitibas iestades pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi;

11.12. pildit citus normativajos dokumentos paredzétos lzglitibas iestades uzdevumus.

lll lestadé istenojamas izglitibas programmas

12. Izglttibas iestade 1steno:

12.1. visparéjas pamatizglitibas programmu — kods 21011111,

12.2. specialas pamatizglitibas programmu izglitojamajiem ar garigas attistibas traucéjumiem, kuri

integréti visparéjas pamatizglitibas iestadé - kods 21015811;

12.3. pamatizglitibas 2. posma (7. — 9. klasei) programmu, kods 23011113.
13. lestade, saskanojot ar dibinataju, isteno interesu izglitibas programmu, kuras apstiprina lzglitibas iestades
direktors.
14. Péc vecaku pieprasijuma lzglitibas iestade var izstradat citas izglitibas programmas, kuras apstiprina
Izglttibas iestades direktors.

IV Izglitibas procesa organizacija
15. Izglttibas procesa organizaciju lzghtibas iestadé nosaka lzglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums un uz
to pamata izdotie aréjie normativie akti, Darba kartibas noteikumi, lekséjas kartibas noteikumi, lestades
padomes nolikums, Pedagogiskas padomes nolikums un citi iestades iek$éjie normativie akti.
16. Macibu ilgumu, Tstenojot visparéjas pamatizglitibas programmas, nosaka Visparéjas izglitibas likums.
Macibu gada sakuma un beigu datumu, ka ari izglitojamo brivdienas nosaka MK.
Papildus brivdienas februari 1. klasei nosaka Izglitibas iestades direktors, saskanojot ar Pedagogisko padomi.
17. Macibu stundu slodzi un skaitu nosaka Visparéjais izglitibas likums. Macibu priekSmetu stundu saraksts,
ka arT interesu izglitibas un citu nodarbibu saraksts, tas ir pastavigs visu semestri, operativas izmainas tajos
var izdarit Izglitibas iestades direktors vai direktora vietnieks macibu darba. Pedagogi un izglitojamie par
izmainam stundu saraksta tiek informéti iepriekséja diena.



18. lIzglitojamo papildus izglitoSanu (interesu izglitibas nodarbibas un citas nodarbibas arpus izglitibas
programmam) izglitibas iestade veic pirms vai péc macibu stundam, pamatojoties uz vecaku iesniegumiem.
19. Izglitibas iestade var piedavat konsultacijas un individualas nodarbibas 1pasi talantigiem izglttojamiem un
izglitojamiem, kuriem nepiecieSama palidziba macibu priekSmeta apguve.

20. Izglitibas iestade strada viena maina. Macibu nedélas ilgums ir 5 darba dienas. Macibu stundas garums no
1. - 9. klasei ir 40 minttes. Kompleksu sasniedzamo rezultatu giSanai macibu stundas var tikt organizétas
modulos vai blokstundas, vat tikt piemérotas ari dazadas misdienigas macibu formas. Macibu process var
notikt — projektu, pétniecisko darbu, macibu ekskursiju, pargajienu forma.

21. Ne vairak ka 5 macibu dienas macibu gada laika klase drikst izmantot macibu ekskursijam, macibu
olimpiadém, sporta pasakumiem un citiem ar macibu un audzinasanas procesu saistitiem pasakumiem.

22. Projektu nedélas laiku un norises kartibu nosaka Izglitibas iestades direktors, saskanojot ar Pedagogisko
padomi, ta tiek planota lzglitibas iestades darba plana.

23. 1. — 4. klases izglitojamiem, pamatojoties uz vecaku iesniegumiem, tiek organizéta pagarinatas dienas
grupa. Pagarinatas dienas grupas darbibu nosaka lzglitibas iestades direktora apstiprinata kartiba.

24. Kartibu, kada organizéjama ilgstosi slimojosu izglitosanas arpus lzglitibas iestades, nosaka MK noteikumi.
25. 1. - 9. klasu izglttojamie katra semestra beigas sanem normativajos aktos apstiprinatu liecibu. Liecibu
izsniedz divas reizes gada katra macibu semestra pédéja diena. Otraja semestri, izsniedzot liecibu, taja tiek
ierakstits Izglitibas iestades direktora rikojums par izglitojama parcelSanu nakamaja klase,
pécparbaudijumiem vai atstasanu uz otru gadu.

26. 9. klases izglitojamiem liecibu izsniedz pirma semestra pédéja macibu diena un macibu gada beigas
apliecibu par visparéjo pamatizglitibu un sekmju izrakstu saskana ar spéka esoSiem normativajiem
dokumentiem.

27. 1. — 4. klases izglitojama dienasgramata ir dokuments, kas kalpo ka sazinas lidzeklis starp izglitojamo
vecakiem un pedagogu. lzglitojamie izmanto papira formata dienasgramatas. 5. — 9. klasés darbojas e-klases
Zurnals, otrs iestades noteiktais dokuments ir sekmju izraksts, kuru klases audzinatajs izdruka ne retak ka reizi
ménesi un nosita izglitojamo vecakiem. Vecaki sazinai izmanto e-klases dienasgramatu, un pedagogs informé
par macibu sasniegumiem, kavéjumiem, attieksmi, attistibas dinamiku.

29. lzglitojamo macibu sasniegumus vérté saskana ar valsts pamatizglitibas standarta prasibam, spéka
esoSiem normativajiem dokumentiem un atbilstosi Izglitibas iestades vértésanas kartibai.

30. Izglitojamo uznemsSana, parcelSana nakamaja klasé un atskaitiS8ana no lzglitibas iestades notiek Ministru
kabineta noteiktaja kartiba.

31. Izglttibas iestade realizé skolvadibas sistemu ,,E-klase”.

V Izglitojamo visparigas tiesibas un pienakumi
32. Izglitojama tiesibas un pienakumus nosaka Izglitibas likums, Izglitibas iestades iek$éjas kartibas noteikumi,
citi iekS€jie un arejie normativie akti.
33. Izglttojamo pienakums ir ievérot normativajos aktos noteiktos pienakumus un ricibu.

VI Izglitibas iestades vadiba, pedagogu un citu darbinieku tiesitbas un pienakumi

34. Izghtibas iestadi vada lzglitibas iestades direktors, kuru amata iece] un atbrivo no amata Dibinatajs
normativos aktos noteiktaja kartiba.
35. Izglitibas iestades direktora kompetenci nosaka Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums, darba ligums
un lzglitibas iestades nolikums, Bérnu tiesibu un aizsardzibas likums, Fizisko personu datu apstrades likums
un citi normativie akti. lzglitibas iestades direktora pienakumus precizé darba ligums un amata apraksts.
36. Izglitibas iestades direktora visparigie pienakumi:

36.1. planot Izglitibas iestades finansu lidzek|u izlietojumu un par finansu izlietojuma rezultatiem péc
pieprasijuma atskaitities Dibinatajam un lzglitibas iestades padomei;

36.2. nodrosinat Izglitibas iestades datu bazes izveidi un uzturésanu;



36.3. nodrosinat Izglitibas iestades patstavigu lietvedibas un arhiva kartoSanu;

36.4. noteikt darbiniekiem darba samaksu saskana ar normativajiem aktiem;

36.5. atbildét par lzglitibas iestades izglitibas, saimniecisko un finansialo darbibu pieskirta
finanséjuma ietvaros un kontrolét noteikto uzdevumu izpildi;

36.6. pienemt darba pedagogus atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam profesionalas
kvalifikacijas prasibam;

36.7. atbildét par izglitibas procesa organizaciju iestadé;

36.8. vadit Pedagogisko padomi;

36.9. apstiprinat pedagogu izstradatas vai izvélétas macibu priekSmetu programmas;

36.10. nodrosinat lzglitibas iestades padomes izveidi un atbalstit izglitojamo pasparvaldes izveidi un

darbibu;

36.11. nodrosinat izglitojamo profilaktisko medicinisko apripi;

36.12. atbildét par izglitojamo veselibai nekaitigas un drosas vides radisanu iestadée un tas
organizétajos pasakumos;

36.13. organizét izglitojamo eédinasanu;

36.14. atbilstosi savai kompetencei izdot rikojumus un dot noradijumus darbiniekiem;

36.15. atbildét par apstiprinato finansu lidzeklu izlietoSanu atbilstosi izdevumu tamei;

36.16. nodrosinat elektronisko registru uzturésanu;

36.17. nodrosinat iestades nolikuma un ta grozijumu aktualizésanu Valsts izglitibas
informacijas sistema;

36.18. organizét iestades dokumentu un arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu

apstradi;

36.19. sadarboties ar valsts un pasvaldibas iestadém, vecakiem, nevalstiskajam
organizacijam u. c. iestades darbibas nodrosinasanai, izglitibas kvalitates paaugstinasanai,
izglitojamo karjeras izpétei un virzisanai;

36.20. pildit citus normativajos aktos minétos pienakumus;

36.21. nodrosinat savlaicigu un precizi parskatu, atskaisu un informacijas iesniegS8anu Dibinatajam,
Valsts statistikas parvaldei, Izglitibas iestadi darbibu kontroléjoSam institdcijam;

36.22. nodrosinat lIzglitibas iestades un tas teritorijas uzturéSanu kartiba un organizét Izglitibas
iestades saimniecisko darbibu;

36.23. savas kompetences ietvaros lemt par lzglitibas iestades intelektualo, finansu un materialo
lidzeklu racionalu izlietoSanu;

36.24. delegét pedagogiem un darbiniekiem konkrétu uzdevumu, funkciju veikSanu;

36.25. atbilstoSi darba samaksas fondam, sagatavot priekSlikumu un iesniegt apstiprinasanai
Dibinatajam saimniecisko darbinieku amata vienibu sarakstu, amatalgas un piemaksas;

36.26. Dibinataja varda slegt ligumus ar fiziskam un juridiskam personam Izglitibas iestades nolikuma
paredzétajos darbibas virzienos apstiprinata budzZeta ietvaros, ievérojot Publiska iepirkuma likuma prasibas;

36.27. apbalvot un ieteikt apbalvosanai, ka ari premét pedagogus u.c. darbiniekus, disciplinari sodit
savas kompetences ietvaros;

36.28. Izglitibas iestades un citu darbinieku tiestbas un pienakumus, atbildibu nosaka Bérnu tiesitbu
aizsardzibas likums, Fizisko personu datu aizsardzibas likums, Darba likums un citi normativie akti. Tos precizé
darba ligums, amata apraksts un Darba kartibas noteikumi.

VIl lestades pasSparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence
37. Izglhtibas iestades direktoram saskana ar lzglitibas likumu ir pienakums nodrosinat iestades struktiru,
padomes izveidoSanu un iestades pasparvaldes darbibu. lestades padomes kompetenci nosaka lzglitibas
likums un reglaments, ko izdod pati Izglitibas iestades padome. lzglitibas iestades padomes uzdevumi:



37.1. sekmét pedagogu, izglitojamo vecaku, izglitojamo, Dibinataja sadarbibu, lai nodrosinatu

izglitibas programmu kvalitativu istenosanu;

37.2. izstradat priekslikumus Izglitibas iestades attistibas planam un sekmét ta istenosanu;

37.3. palidzét organizét lzglitibas iestades saimniecisko darbibu;

37.4. noteikt Izglitibas iestades un vecaku sadarbibu;

37.5. piedalities izglitibas procesa un ta rezultatu apspriesana un sniegt priekslikumus izglitibas

kvalitates uzlabosanai;

37.6. risinat sabiedrisko pasakumu organizatoriskos jautajumus.
38. Lai risinatu jautajumus, kas saistTti ar izglttojamo interesém iestadé un lidzdarbotos iestades organizésana,
izglttojamie péc savas iniciativas un ar iestades pedagogu un direktora atbalstu veido izglitojamo pasSparvaldi.

38.1. Skolénu pasparvalde darbojas saskana ar reglamentu.

38.2. Skolénu pasparvaldes izveidoSanas un darbibas mérkis ir panakt izglitojamo un lzglitibas
iestades administracijas intereSu un darbibas saskanoSanu, ka ari izglitojamo aktivu iesaistiSanos
audzinasanas darba, macibu procesa, sabiedriska darba un briva laika organizé$anas iemanu apgusana.

VIl Izglitibas iestades pedagogiska padome

39. Pedagogiska padome ir izveidota dazadu ar macibu un audzinaSanas procesu saistitu jautajumu
risinasanai, tas darbibu nosaka Vispargjais izglitibas likums, Izglitibas iestades direktora apstiprinats
reglaments un citi normativie dokumenti. Pedagogisko padomi vada iestades direktors.
40. Pedagogiska padomes meérkis ir paaugstinat Izglitibas iestades macibu un audzinasanas darba kvalitati.
41. Pedagogiska padomes galvenie uzdevumi ir:

41.1. veikt pedagogiska procesa analzi;

42.2. pedagogiska procesa analizes rezultata noteikt lzglitibas iestades darbibas mérkus un

uzdevumus, planot ilgtermina attistibu, macibu gada darbu;

41.3. popularizét un praksé izmantot labako pedagogu darba pieredzi un zinatniskos sasniegumus

pedagogija un psihologija.

IX Metodiskas jomas
42. Valsts pamatizglitibas standarta un macibu priekSmetu standartos noteikto prasibu izpildei, macibu
priekSmetu un pedagogu pieredzes popularizésanai, pasakumu un projektu TstenosSanai izglitibas iestade
izveido radniecigo macibu priekSmetu un klasu audzinataju metodiskas jomu grupas. Jomu skaitu, sastavu un
vadttajus apstiprina lzglitibas iestades direktors. Jomu darbs tiek organizéts, pamatojoties uz reglamentu,
darbu vada Izglitibas iestades direktora vietnieks izglitibas jautajumos.

X Izglitibas iestades darbibas tiesiskuma nodrosinasana
43. Izglitibas iestades darbibas tiesiskumu nodrosina lzglitibas iestades direktors.
44. Izglitibas iestades direktora pienemtos [emumus un faktisko ricibu var apstridét normativajos aktos
noteikta kartiba Dibinatajam, Raunas iela 4, Césis, Césu novads, LV —4101.
45. Izghtibas iestades darbinieku faktisko rictbu var apstridét pie Izgltibas iestades direktora Ramulu skola,
Vaives pagasts, Césu novads, LV- 4136.

Xl Izglitibas iestades saimnieciska darbiba
46. lestade ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar lzglitibas likuma, Visparéjas
izgltitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ari iestades nolikuma noteikto.
47. lestade neatkarigi veic iepirkumus un lestades vaditajs iestades varda var slégt ligumus ar fiziskam un
juridiskam personam lzglitibas iestades nolikuma paredzétajos darbibas virzienos apstiprinata budZeta
ietvaros, ievérojot Publiska iepirkuma likuma prasibas.



48. lestades vaditajs var izdot pilnvaras saimnieciskas darbibas nodrosinasanai un pilnvarot iestades
amatpersonas vai darbiniekus parakstit atbildes véstules.

49. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades vaditajs, saskanojot ar dibinataju, ir tiesigs slégt ar
juridiskam un fiziskdam personam ligumus tai pieskirto finansu lidzeklus ietvaros par dazadu iestadei
nepiecieSamo darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem, ja tas netraucé izglitibas programmu istenosanai. Ja
llguma summa parsniedz 100 000 euro, tai skaita visi nodokli, ligums pirms ta parakstiSanas saskanojams ar
izpilddirektoru.

50. lestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas apsaimniekosana.

51. Izglitibas iestadé tiek organizéta izglitojamo édinasana.

52. Kontroli par lIzglitibas iestades finansiali saimniecisko darbibu veic Dibinatajs.

Xil Izglitibas iestades finansésanas kartiba un avoti

53. Izglitibas iestades finanséSanas lidzeklus nosaka Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums un citi
normativie dokumenti.
54. Izglitibas iestadei ir tiesibas izstradat projektus, piedalities projektu konkursos, saskanojot ar Dibinataju
slégt ligumus par So projektu 1stenosanu.
55. Visu finansu Iidzeklu aprite un uzskaite tiek organizéta centralizéti, to veic Dibinataja Finansu un
gramatvedibas nodala.
56. Izglitibas iestades finansu lidzek|us veido:

56.1. valsts budZeta mérkdotacija pedagogu darba algam un valsts obligatas socialas apdrosinasanas

iemaksam;

56.2. Dibinataja budzeta lidzekli;

56.3. citi finansu lidzekli.
57. Citus finansu lidzekJus veido:

57.1. fizisko un juridisko personu ziedojumi un davinajumi;

57.2. Dibinataja noteiktie maksas pakalpojumi;

57.3. Eiropas Savienibas un valsts finanséjuma projektu lidzekl|i;

57.4. citi normativajos dokumentos atlautie ienémumi.
58. Piemaksu par darba kvalitati no valsts mérkdotacijas nosaka lzglitibas iestades direktora apstiprinata
komisija.
59.Izglitibas iestades direktors, nemot véra katra darbinieka personisko darba ieguldijumu un darba kvalitati,
vinu var materiali stimulét, izmantojot Sim nolikam ieekonométos darba samaksas fonda lidzeklus, saskana
ar direktora apstiprinatu materialas stimulésanas kartibu.
60. Papildus iegltie finanSu hdzekli izmantojami lIzglitibas iestades attistibai, macibu materialas bazes
uzturésanai, macibu lidzekl|u iegadei un ziedotaja noteikto mérku istenosanai.

Xlll Izglitibas iestades reorganizésanas un likvidacijas kartiba
61. Izglitibas iestadi reorganizé vai likvidé Dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba, saskanojot ar
Izglttibas un zinatnes ministriju.
62. Par lzglitibas iestades likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institlcijas, taja skaita Izglitibas iestazu
registrs un iesaistitas personas informéjamas ne vélak ka divpadsmit ménesus ieprieks. Ja objektivu apstakju
dél minéto terminu nav iespéjams ievérot, personas informé ne vélak ka seSus ménesus ieprieks.

XIV Izglitibas iestades nolikuma un grozijumu pienemsanas kartiba
63. lzglitibas iestade, pamatojoties uz lzglitibas likumu, Visparéjas izglitibas likumu, izstrada lestades
nolikumu. Nolikumu un grozijumus apstiprina Dibinatajs.
64. Grozijumus lIzglitibas iestades nolikuma ir tiesigi ierosinat izglitojamie, vecaki, darbinieki, direktors,
Pedagogiska padome, Izglitibas iestades padome, Dibinatajs.



65. lzglitibas iestades nolikuma projektu un nolikuma grozijuma projektu kopuma apspriez lzglitibas iestades
pasparvaldes institicijas un Pedagogiskaja padomeé. Galigo variantu izstrada Izglitibas iestades direktors.

XV Citi batiski noteikumi
66. Saskana ar aréjos normativajos dokumentos noteikto un Dibinataja noteikto kartibu lzglitibas iestade veic
dokumentu un arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas
datu apstradi un 3adu datu brivu apriti un ar ko atce| direktivu 95/46EK (Vispariga datu aizsardzibas regula)
un Fizisko personu datu apstrades likumu.
67. Izglitibas iestade sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglamentéjosajos normativajos aktos noteikto
mérku sasniegSanu, vienlaikus nodrosinot izglttojamo tiesibu un interesu ievéro$anu un aizsardzibu.
68. Ar Nolikuma spéka stasanas bridi atzit par spéku zaudéjuSu Césu novada domes 2014. gada 29. augusta
sédes lemumu Nr. 339 “Par Ramuju pamatskolas nolikuma apstiprinasanu”.
69. Nolikums stajas spéka 2024. gada 1. septembrr.

Césu novada domes priekSsédétaja vietniece |.Suija-Markova
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